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I. A SZABALYOZAS CELJA

A jelen Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja a Darius Kincse 2001. Biztositasi Alkusz
Korlatolt Felel6sségli Tarsasagnak (székhely: 1149 Budapest, Egressy ut 60-68., Cg 01-09-
697501, addszam: 12666391-2-42) (a tovabbiakban: Alkusz) az ligyfelek érdekeinek
védelmében az 6sszeférhetetlenségi és érdekkonfliktus kezelési eléirdsok, eljdrdsok régzitése,
figyelemmel a Bizottsag (EU) 2017/2359. felhatalmazason alapuld rendeletére 2016/97
eurépai parlamenti és tandcsi iranyelvnek a biztositasi alapu befektetési termékek
értékesitésére vonatkozd tajékoztatasi kovetelmények és zletviteli szabdlyok tekintetében
torténd kiegészitésérdl, valamint a biztositasi tevékenységrél széléd 2014. évi LXXXVIII.
(Bit)166/A. §-aban foglaltakra.

Az Alkusz a jelen eljarasrend szerint gondoskodik arrél, hogy a dijazds mddja ne vezessen
érdekkonfliktus kialakulasahoz és ne veszélyeztesse a Bit. 398. § (5) és (6) bekezdésében
foglaltak szerinti kotelezettségét.

Il. A SZABALYZAT HATALYA

A Szabdlyzat személyi hatdlya kiterjed az Alkusz minden munkatarsara és alvallalkozdjara,
valamint az alvallalkozé munkavallaldjara is.

I1l. KAPCSOLODO JOGSZABALYOK
Kapcsolddé jogszabalyok:

- a biztositasi tevékenységrél sz6l6 2014. évi LXXXVIII. torvény (a tovabbiakban Bit.)

- aBizottsag (EU) 2017/2359. szamu rendelete az (EU) 2016/97 eurdpai parlamenti és
tandacsi irdnyelvnek a biztositasi alapu befektetési termékek értékesitésére vonatkozo
tdjékoztatdsi kovetelmények és (zletviteli szabalyok tekintetében torténd
kiegészitésérdl (a tovabbiakban Rendelet)

IV. FOGALOMMEGHATAROZASOK

1. ,érintett személy”: a biztositaskozvetit6 osszefliggésében a kovetkez6k valamelyike:
a) adott esetben a biztositaskozvetité vezetdi tisztségviseldje, tulajdonosa vagy ezzel
egyenértékli személy, illetve vezetGségének tagja; b) a biztositaskozvetit
alkalmazottja, illetve barmely mas természetes személy, aki szolgalatait a
biztositaskozvetit6 rendelkezésére és ellendrzése ala bocsatja, és aki részt vesz a
biztositasi alapu befektetési termékek értékesitésében; c) olyan természetes



személy, aki kiszervezési megdllapodas alapjan kozvetlenil részt vesz a
biztositaskozvetit6 szamdra nyujtott szolgaltatasban, biztositasi alapu befektetési
termékek biztositaskozvetits vagy biztosito altali értékesitése céljabal;

2. A ,biztositasi alapu befektetési termék”: olyan biztositasi termék, amely lejarati
értékkel vagy visszavasarlasi értékkel rendelkezik, és amelynek lejarati vagy
visszavasarlasi értéke részben vagy egészben, kozvetlenil vagy kozvetve ki van téve
a piaci ingadozasoknak.

3. Termékek, amik nem mindstilnek biztositasi alapu befektetési terméknek:

a) a nem-életbiztositasi agazatokhoz kapcsolddd biztositasi termékek,

b) azon életbiztositasi szerz6dések, amelyek tisztan kockazatiak (halalesetiek), illetve
amelyek esetén biztositasi szolgaltatas kizarélag sériilésbél, betegséghdl vagy
fogyatékossaghbdl eredé rokkantsaggal 6sszefliggésben nyujthatd, (betegség vagy
baleset termékek)

c) olyan nyugdij-el6takarékossagi (nem biztositasi alapu) befektetési termékek,
amelyek elsédleges céljukat tekintve a befektet§ szamara nyugdijjévedelmet
biztositd és a befektet6t bizonyos szolgdltatdsokra feljogositd termékként elismert
termékek,

d) a foglalkoztatéi nyugdijpénztari nyugdijkonstrukciok,

e) olyan egyéni nyugdij-elGtakarékossdagi termékek, amelyeknél a munkaltaté
pénziigyi hozzajarulasra kotelezett, és amelyek esetében a munkaltaténak vagy a
munkavallaldnak nincs valasztasi lehetlsége a nyugdij-el6takarékossagi termék vagy
szolgdltatoja tekintetében. *

4. ,0szt6énzG”: biztositasi alapu befektetési termék értékesitésével osszefliggésben a
biztositaskozvetitd vagy a biztositd altal barmely félnek — a széban forgé ligyletben
érintett Ugyfél vagy az ezen ligyfél képviseletében eljard személy kivételével —
nyujtott dij, jutalék vagy nem pénzbeli elény, illetve az ilyen fél altal a
biztositaskozvetitd vagy a biztositd részére nyujtott dij, jutalék vagy nem pénzbeli
elény;

5. ,0sztOonzési rendszer”: az 6sztonzlk fizetésére — ideértve az 6sztonzok fizetésének
feltételeit is — vonatkozo szabalyok 6sszessége.

*Az alkusz a 3. pont c¢), a d) valamint e) pontban leirt termékeket nem értékesiti!

V. ELOIRASOK

1. Az Alkusz tevékenysége soran az elvart szakmai gondossdgot tanusitva a szolgaltatds
nyUjtasanak minden szakaszaban biztositja az Ugyfél érdekeinek elsébbségét.



Az Alkusz torekszik a hosszi tavu Ugyfélkapcsolatok er@sitésére, az (Ulzletfelek
elégedettségének novelésére, és az ehhez sziikséges bizalom megteremtése érdekében
szlikségesnek tartja, hogy az lzletfelek érdekeinek védelmét megfeleléen biztositsa.

2. Az Alkusz értékeli, hogy neki, vagy valamely érintett személynek vagy barmely, hozzajuk
ellenérzés révén kozvetleniil vagy kozvetetten kapcsolddd személynek olyan érdeke flizédik-
e a biztositasi értékesitési tevékenységek eredményéhez, amely megfelel az aldbbi
kritériumoknak:

a) eltér az ulgyfél vagy a potencidlis Ugyfél biztositdsi értékesitési tevékenységek
eredményéhez fiz6d6 érdekétdl;

b) az értékesitési tevékenységek eredményét az tgyfél karara képes befolyasolni.

Amennyiben a fentiek szerinti helyzet fenndll, ugy az adott ligyletet nem lehet megkdtni.
3. A 2. pont szerinti értékelés céljabdl az Alkusz figyelembe veszi az aldbbi helyzeteket:

a) a biztositaskozvetitd, valamely érintett személy vagy barmely, hozzajuk ellenérzés révén
kozvetlenil vagy kozvetetten kapcsolddd személy valdszinlsithet6en pénziigyi nyereséghez
jut vagy pénziigyi veszteséget keriil el az ligyfél esetleges karara;

b) a biztositaskdzvetitd vagy a biztositd, valamely érintett személy vagy barmely, hozzajuk
ellen6rzés révén kozvetlenil vagy kozvetetten kapcsoldédd személy pénziigyi vagy egyéb
0sztonz6 miatt egy masik lgyfél, vagy lgyfélcsoport érdekét részesiti elényben az lgyfél
érdekével szemben;

c) a biztositaskozvetit6 vagy a biztositd, valamely érintett személy vagy barmely, hozzajuk
ellenérzés révén kozvetlenil vagy kozvetetten kapcsolddod személy jelentés mértékben részt
vesz a biztositasi alapu befektetési termékek kezelésében vagy fejlesztésében, kilonosen
amennyiben e személy befolyassal bir az emlitett termékek arazasara vagy értékesitésének
koltségeire.

Az értékelést az Alkusz ligyvezetdGje végzi el, és az ligyvezets felelGs az Gsszeférhetetlenségi
szabdlyok betartdsdnak ellendrzéséért, érvényre juttatdsdért.

4. Az Alkusz altal alkalmazott eljarasok, intézkedések:

a) Az 6sszeférhetetlenség kockdzatat hordozé tevékenységben részt vevé érintett személyek
kozotti informdcidcsere megel6zését vagy ellenGrzését szolgalé hatékony eljarasok,
amennyiben az ilyen informdciécsere kart okozhat az tgyfél vagy tgyfelek érdekeibe. — A
tarsasag lgyvezetdje jogosult ellenGrizni, és sziréproba-szerlien rendszeresen ellenérzi az
érintett személyek kozotti informacidcserét.

b) azon érintett személyek elkiilonilé feligyelete, akiknek els6dleges funkcidi kozé tartozik
tevékenységek elvégzése olyan ligyfelek nevében vagy szolgaltatasok nyujtasa olyan ligyfelek
szamadra, akiknek érdekei ltkozhetnek, vagy akik mas médon esetleg (itk6z6, kiilonb6zé



érdekeket képviselnek, beleértve a biztositaskozvetité érdekeit is. — Ezen személyek
felGgyeletét az Alkusz mindenkori ligyvezetdje latja el.

c) Az ligyvezet6 minden Uzletkotést ellenériz abbdl a célbdl is, hogy megakadalyozza, hogy
barmely személy illetéktelen befolyast gyakoroljon azon mdéd felett, ahogyan a
biztositaskozvetitd, vagy alkalmazottai, vagy barmely, hozzdjuk ellendrzés révén kdzvetlendil
vagy kozvetetten kapcsolddd személy a biztositasi értékesitési tevékenységeket végzi;

e) Az Gigyvezet6 ellendrzi, hogy egy érintett személy egyidejlileg vagy egymas utan részt vesz-
e kllénb6z6 biztositasi értékesitési tevékenységekben, amennyiben az ilyen részvétel
akadalyozhatja az 6sszeférhetetlenségek megfelels kezelését;

f) Az Alkusz munkatarsai csak lgyvezet6i engedéllyel fogadhatnak el 5.000.- Ft egyedi
értéknél nagyobb ajandékot, és nem fogadhatnak el, illetve nem adhatnak a
jutalékszabdlyzatban nem szereplG el6nyt vagy mas juttatast.

5. Az Alkusz — ligyvezetGje utjan - legaldbb évente értékeli és rendszeresen felllvizsgalja a
jelen szabalyzatat és megfelelS intézkedéseket hoz a hianyossagok kezelésére.

6. Az Alkusz nyilvantartdst vezet — annak rendszeres frissitésével — azokrdl a helyzetekrdl,
amelyekben az lgyfél érdekei sérelmének kockazataval jaré dsszeférhetetlenség meriilt fel
vagy — folyamatban |évé szolgaltatas vagy tevékenység esetén — meriilhet fel.

VI. 6SZTONZESI RENDSZER

1. Valamely 6sztonz6 vagy Osztonzési rendszer az lgyfélnek nyujtott adott szolgaltatas
min&ségére karos hatast gyakorlonak mindsiil, ha jellegébdl vagy mértékébdl kovetkezéen a
biztositasi értékesitési tevékenységek végzését olyan modon 6sztonzi, amely nem felel meg
az Ugyfél érdekeinek leginkdabb megfelels, becsiiletes, tisztességes és szakszeri
eljdrdsmoddal kapcsolatos kotelezettségnek.

2. Annak értékelése céljabdl, hogy valamely 6szténz6 vagy 6sztdnzési rendszer az ligyfélnek
nyujtott adott szolgdltatds minGségére karos hatdst gyakorol-e, az Alkusz ligyvezetGje
elemzést végez, amely figyelembe veszi az ligyfélnek nyujtott adott szolgdltatas min&ségére
gyakorolt karos hatas kockazatat esetlegesen nével6 vagy csokkent6 6sszes relevans tényezG6t
és a kdros hatds kockadzatanak megelG6zése érdekében az értékesitési tevékenységet végz6
biztositaskozvetit6 vagy biztositd altal megtett valamennyi szervezeti intézkedést.

3. Az elemzést az lGigyvezetd végzi, aki kilondsen az alabbi kritériumokat veszi figyelembe:
a) az 0sztonz6 vagy az 0sztonzési rendszer 6sztondzhette-e arra a biztositaskozvetitét,

hogy egy konkrét biztositasi terméket vagy egy konkrét szolgaltatast kinaljon vagy
ajanljon az ugyfélnek annak ellenére, hogy a biztositdskozvetité vagy biztositd az



Ugyfél igényeinek jobban megfelel6, masik biztositasi terméket vagy szolgaltatast is
tudna ajanlani;

b) az 6szténz6 vagy az 0sztonzési rendszer kizardlag vagy dontéen mennyiségi lzleti
szempontokon alapul-e, vagy az figyelembe veszi-e az alkalmazandd jogszabalyoknak
valé megfelelést, az lgyfeleknek nyujtott szolgaltatasok min&ségét és az lgyfelek
elégedettségét tikrozé mindségi szempontokat is;

c) a fizetett vagy kapott 0sztonzé értéke az adott termék és szolgaltatas értékéhez
viszonyitva;

d) az 0Osztonzé fizetésére teljes mértékben vagy féként a biztositasi szerz6dés
megkotésekor vagy a szerz8dés teljes idGtartama alatt kertl-e sor;

e) van-e olyan megfelel6 mechanizmus, amely a termék lejarta vagy korai értékesitése,
illetve az Ggyfél érdekeinek sérelme esetén az 6szténzé visszakovetelésére szolgal;

f) van-e barmilyen formaju valtozo vagy fliggé kiiszobérték, illetéleg olyan értéknovel6
mechanizmus, amely az értékesités volumenén vagy a forgalmi értéken alapuld
célszam elérése esetén érvényesiil.

4. A Bit. 167/A. §-a alapjan a fliggetlen biztositaskozvetitének szabdlyzataban foglalt
eljdrasrend szerint gondoskodnia kell arrél, hogy a dijazds mddja ne vezessen érdekkonfliktus
kialakulasahoz és ne veszélyeztesse a Bit. 398. § (5) és (6) bekezdésében foglaltak szerinti
kotelezettségét, melyek az alabbiak:

,(5) Az alkusz tandcsadds nélkiili értékesités esetén - az e térvényben foglalt, tanacsadas
nélkali értékesitésre vonatkozd kovetelményeken tulmendéen és azokkal dsszhangban - a
biztositasi szerz6dés megkotésének el6készitése soran koteles elegendd szamu, a piacon
hozzaférhet6 biztositast targyszerlien elemezni és ezt az elemzést az Gigyfél részére igazolhaté
maddon atadni.

(6) Az alkusz tandcsaddssal térténd értékesités esetén - az e torvényben foglalt, tandcsaddssal
torténd értékesitésre vonatkozd kovetelményeken tulmenéen és azokkal 6sszhangban -
koteles alapos és személyre szabott elemzés alapjan tanacsot adni az Ugyfélnek, ennek
érdekében a biztositasi szerz6dés megkotésének el6készitése soran koteles elegendd szamu,
a piacon hozzaférhetd biztositast targyszerlien elemezni, és az lgyfél tdjékoztatdsa alapjan
megallapithaté igényeihez és sziikségleteihez igazodd elemzési szempontok alapjan és azoktol
fuggben az lgyfél részére személyre szabott - bizonyos biztositasi termék vagy termékek
valasztasara iranyulo - konkrét ajanlast is adni, ismertetve, hogy az adott termék - az adott
elemzési szempontot figyelembe véve - miért felel meg leginkdbb az tgyfél igényeinek és
szilkségleteinek alapjan.”

Valamennyi tandcsadassal értékesitett biztositasi alapu befektetési termék szerz&dési
feltételeinek részét képezi a biztositok altal elektronikus formaban is kdzzétett tajékoztatd,
melyben részletesen bemutatasra kerlilnek a fenntarthatosagi kockazatoknak a hozamra
gyakorolt valdszin(isithet6 hatasai. Ezen tajékoztaték tartalma a biztosité altali értékelés
eredményén alapul.

Az Alkusz ligyvezet6je a fentiek betartdsa érdekében a jelen szabdlyzatban foglaltakat, a
hatalyos jogszabalyokat, és az MNB el8irdsainak, iranymutatasainak megfelel6en alakitotta ki
a megbizasi szerz6dést és a jutalékszabalyzatat.



Az Alkusz a biztositokkal, mdas partnerekkel csak a jelen szabdlyzatban, a hatalyos
jogszabdlyokban, és az MNB elGirdsainak, irdnymutatdsainak foglaltaknak megfelel6
egyuttmUkodési megallapodast kothet meg, igy ezen megallapodasok megkotése, azoknak a
jutalékot, dijazast is érint6 modositdsa el6tt a jelen szabdlyzatban elGirt elemzéseket az
Ugyvezetdének el kell végeznie, és a jutaléktargyaldsok, jutalékmegdllapodas soradn a
szabalyzatban foglaltakat érvényre kell juttatnia.

5. Az Alkusz nyilatkozza, hogy a sajat 6sztonzési rendszere, a jelen Szabdlyzatban leirt elvek,
ajanlasok alapjan a mindenkori belss, tanacsadoi részére készitett SZMSZ - ben kerilt
részletesen rogzitésre.
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